
Organização MFC BAHIA 
(sugestão)

Proposta para o período de
Julho de 2016 a julho de 2019.

Com base na proposta Nacional e ENA



Objetivos MFC

Desenvolver ações visando à humanização, à
evangelização, à promoção de valores humanos
e cristãos de pessoas e famílias, capacitando-as
para que possam cumprir a sua missão de
formadoras de pessoas, educadoras na fé e
promotoras do bem comum.



Objetivos MFC

Promover programas e atividades assistenciais
e de promoção humana para pessoas e famílias,
especialmente focadas nas crianças,
adolescentes e idosos carentes, para o
atendimento de suas necessidades de
alimentação, nutrição, saúde e instrução,
propiciando orientação para a sua inserção
cidadã na sociedade e no mercado de trabalho.



Carisma MFC

Preparar famílias para o compromisso cristão
de construção de um mundo mais justo e solidário
no qual todas as famílias possam se humanizar e
cumprir a sua missão.



MFC: Três Palavras

Movimento: ativo, profético, a caminho, nunca
um corpo estático, inerte.

Familiar: congrega famílias e seus membros e
os forma para serem agentes de transformação.

Cristão: transformação orientada à edificação
do Reino de Deus: uma sociedade justa, solidária
e igualitária.



Estrutura organizacional
“Não tenho um novo caminho, o que tenho é um 
novo jeito de caminhar”. Thiago de Mello



Estrutura Organizacional do MFC

EQUIPES BASE
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• ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DE 
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EQUIPES 
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• ESTRUTURA ADMINISTRATIVA  
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Estrutura Organizacional do MFC

EQUIPES 
BASE

ECCi

ECE

CONDIR

A unidade funcional do MFC, uma comunidade aberta, fraterna e
solidária, num clima de crescimento e conversão pessoal e
grupal, em que todos propiciam e desfrutam em cada cidade.

ECCi – Equipe de Coordenação de Cidade
Eleita por voto direto dos Membros do MFC integrados em 
suas Equipes-Base em cada cidade – Conselho Estadual

ECE – Equipe de Coordenação Estadual
Lúcio e Jilvânia /Jarbas e Itana – Eunápolis – BA

Assessor Espiritual – Irmã Maria Dotta

CONDIR – Conselho Diretor Regional
Felipe e Rosário

Maceió - AL

CONDIN
CONDIN – Conselho Diretor Nacional

Rubens e Rosana – Vitória da Conquista – BA
Gilson e Jeorgeana – Maceió - AL



FINAN

SECR

ASS
ECLE

CON
FISC

COOR

ECE

ESTRUTURA CLASSICA - ESTRUTURA HOLISTICA

Lúcio e Jilvânia
Eunápolis - BA

estadual.ba@mfc.org.br

CONDIR
e CE

mailto:condin.sec@mfc.org.br


Equipe de Coordenação 
Estadual
Partilhando sonhos, ações e transformações...



Equipe de Coordenação Estadual
Coordenadores – Lúcio e Jilvânia / Vice – Jarbas e 
Itana estadual.ba@mfc.org.br
• Telefones 

1º Secretario – Rogério e Madalena / 2º Secretario –
Joel e Alexsandra  Email estadual.ba@mfc.org.br
• Telefones  (073) 

1º Tesoureiro – Roque e Lucinha / 2º Tesoureiro –
Edson e Neide     Email estadual.ba@mfc.org.br
• Telefone (073) 

mailto:estadual.al@mfc.org.br
mailto:estadual.se@mfc.org.br
tel:(079)%2099998-9650
mailto:estadual.ce@mfc.org.br
tel:(079)%2099998-9650


Equipe de Coordenação Estadual
Assessoria Espiritual – Irmã Maria Dotta
• estadual.ba@mfc.org.br
• Telefones (073) 

Suplentes – Jaqueline Oliveira, Eli Mendes e 
Francisca Tigre       
Email estadual.ba@mfc.org.br
• Telefones  (073) 

Cons. Fiscal – José Hildo, Célio Cruz 
e Israel Souza
• estadual.ba@mfc.org.br
• Telefones (073) 

mailto:estadual.al@mfc.org.br
tel:(079)%2099998-9650
mailto:estadual.se@mfc.org.br
tel:(079)%2099998-9650
mailto:estadual.ba@mfc.org.br
tel:(079)%2099998-9650


ECCi
ITA

ECCi
JEQ

ECCi
TXF

ECCi
VIT

ECCi
EUN Conselho

Estadual

ESTRUTURA CLASSICA - ESTRUTURA HOLISTICA

Lúcio e Jilvânia
Eunápolis - BA

estadual.ba@mfc.org.br

Assembleia
Estadual

ECCi
SAL

ECCi
PLA

ECCi
PSE

mailto:estadual.ba@mfc.org.br


Representantes das Equipes de 
Coordenação de Cidade
Partilhando sonhos, ações e transformações...



Equipes de Coordenação de Cidades
EUNÁPOLIS – Gene e Ita

• cidade@mfc.org.br
• telefones

JEQUIÉ – Juarez e Rosinhas
• cidade@mfc.org.br
• Telefones:

PLANALTO – Maria Nina e Renilde
• estadual.ap@mfc.org.br
• telefone

ITAMARAJU – Aneilton Manoel da Cruz e Benevaldo G. Nunes
• cidade@mfc.org.br
• Telefones: 73-988049015- Nei/ 988262232-Nunes 

mailto:cidade.eun@mfc.org.br
mailto:estadual.am@mfc.org.br
mailto:estadual.ap@mfc.org.br
mailto:estudual.pa@mfc.org.br


Equipes de Coordenação de Cidades
PORTO SEGURO – Joel e Alexsandra

• cidade@mfc.org.br
• telefones

TEIXEIRA DE FREITAS – Permindio e Luciene
• cidade@mfc.org.br
• telefones

VITÓRIA DA CONQUISTA – Fernando e Suelí
• estadual.ap@mfc.org.br
• telefone

SALVADOR – Guilhermina
• cidade@mfc.org.br
• telefones

mailto:cidade.eun@mfc.org.br
mailto:estadual.am@mfc.org.br
mailto:estadual.ap@mfc.org.br
mailto:estudual.pa@mfc.org.br


Estrutura organizacional
Comissões
Precisamos fortalecer a nossa identidade e dar 
autonomia a todos os órgãos de governança



Estrutura organizacional / Comissões

COMPLAN – COMISSÃO DE PLANEJAMENTO E COMUNICAÇÃO

COMFOR – COMISSÃO DE FORMAÇÃO E ESPIRITUALIDADE

COMFIN – COMISSÃO DE FINANÇAS

COMJOV – COMISSÃO DE JOVENS



COMPLAN – COMISSÃO DE 
PLANEJAMENTO E COMUNICAÇÃO
O planejamento é essencial para que o MFC seja
eficaz e faça com que os projetos e informações
geradas tenham um resultado positivo, refletindo
no crescimento e na ação concreta. Estamos
vivendo grandes mudanças, e são inúmeros os
desafios em nosso ambiente. Por isso, é
importante que os ambientes sejam ágeis e
dinâmicos, tornando o clima harmonioso,
agradável e visível, porque todo membro é um
potencial porta-voz do MFC.



COMPLAN – Atribuições
• Coordenar o Programa “Sua nota é um show”;
• Elaborar projetos para captação de recursos;
• Estimular as ECCi’s à captação de copuns fiscais;
• Organizar e manter em boa guarda os arquivos e

documentos do MFC-Ba;
• Elaborar junto a COMFIN o orçamento financeiro do

MFC-Ba;
• Elaborar as atas das reuniões e assembleias do

MFC–Ba;



COMPLAN – Atribuições
• Elaborar Plano de Ação anual e trienal ;
• Vitalizar os meios de comunicação: grupo

whatsapp-Ba; site MFC-Ba, grupo de Web e-mail;
• Coordenar o envio de matérias da Bahia para o

Atuação e Fato & Razão;
• Elaborar cartas, convites e editais quando

necessário;
• Promover o cadastramento dos membros do estado

da Bahia;
• Participar do SIN - Seminário de Integração

Nacional.



COMPLAN

Cadastro 
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membros
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ECCi
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ECCi
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ECCi
PSE



COMFOR – COMISSÃO DE 
FORMAÇÃO E ESPIRITUALIDADE
O processo de formação no MFC, busca o fortalecimento
dos seus membros, para que estes possam ser
protagonistas do desenvolvimento comum. A formação
nos conduz a consolidação de uma rede entre os seus
organismos vivos. A metodologia de suporte, os
instrumentos pedagógicos e as exemplificações de
vivências e aprendizados estão entre os propósitos desta
ação formativa. Uma espiritualidade em “movimento”...,
não pode ser uma espiritualidade parada no tempo... tem
que ser dinâmica, atualizada e atuante, se queremos viver
nosso carisma de evangelizar as famílias como famílias.



COMFOR – Atribuições
• Elaborar e promover programas de formação envolvendo

pilares do MFC: Sua espiritualidade, Sua solidariedade, Sua
renovação, Seu acolhimento e Seu carisma familiar;

• Elaborar material de estudo;
• Promover os estudos de formação nas Assembléias Estaduais;
• Elaborar pauta de formação junto as cidades;
• Participar do SIN – Seminário de Integração Nacional;
• Elaborar e promover programas de nucleação;
• Participar de ações junto com Setores da Família;
• Capacitação específica em liderança.
• Desenvolver a consciência ecológica.



COMFOR

Material 
de Estudos

Seminários, 
Cursos, Etc

EsPeRe
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Política e 

Social
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COMFIN – Comissão de 
Finanças
O MFC se destaca por sua natureza laica e
capacidade de gerir a sua sustentabilidade e
gestão. Age acertadamente como instrumento de
formação para melhorar a qualidade de vida das
pessoas e do ambiente em que está inserido
fortalecendo o local.



COMFIN – Atribuições
• Capacitar os tesoureiros das ECCI’s;
• Elaborar e executar o orçamento financeiro;
• Acompanhar o escrituração contábil;
• Elaborar o boletim financeiro mensalmente;
• Motivar o compromisso financeiro dos membros;
• Prestar contas das entradas e saídas de recursos nas

assembleias;
• Movimentar as contas bancárias;



COMFIN – Atribuições
• Motivar as ECCI’s elaborar os boletins e orçamentos

financeiros;
• Fazer mensalmente o repasse ao CONDIR-NE;
• Motivar o dia Estadual e Nacional de contribuição;
• Motivar a captação de Recursos.
• Participar do SIN – Seminário de Integração Nacional.



COMFIN

Formação 
administrativa

Movimentar 
contas

Observar 
contruições

Elaborar 
orçamento

Administração 
Financeira

ECCi
ITA
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ECCi
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ECCi
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COMJOV – Comissão de 
Jovens
As características da juventude sempre foram, e
continuam sendo, de transformar, de fazer revolução, de
apresentar novas opiniões e, em especial, de se mobilizar
e mobilizar todo o povo em torno de uma causa. Este é o
momento em que precisamos aprofundar nossa relação
com o mundo e justificar quem somos, o que queremos,
quais são os nossos passos e qual é o nosso dever.



COMJOV – Atribuições
• Promover cadastramento dos jovens MFC-BA;
• Promover eventos jovens nas cidades;
• Firmar parceria com setor juventude quando

possível;
• Elaborar agenda de visitação as cidades;
• Elaborar estudos voltados aos pilares do MFC;
• Participar do Encontro Nacional de Arte e Cultura;
• Motivar a integração dos Jovens às equipes-base;
• Capacitação específica em liderança;
• Desenvolver a consciência ecológica.



COMJOV

Ellaborar
Estudos

Formar 
lideranças

Desenvolver 
visão crítica

Motivar i 
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Estrutura organizacional
Agenda
Sempre no encontro e busca do outro...



Agenda  - ECE

3º SIM
02 a 04 
Dez/16.

Santo André 
SP

REUNIÃO
CONDIR
Mar/17

Salvador -
BA

72ª ASSEM 
ESTADUAL e
FORMAÇÃO

30 a 31 
Abr/17

Itamaraju

FORMAÇÃO
(ON LINE)

1º e  2º 
Semestre/17

FESTIVAL DE
ARTE E 

CULTURA
Julho/17
São João 

Del Rei - MG

73ª ASSEM
ESTADUAL

11 a 12 
Nov/17

TX. Freitas



Cronograma  - ECE

Visita da 
equipe

ESTADUAL
Mar/17

Salvador -
BA

Visita da 
equipe

ESTADUAL
Mar/17

Planalto -BA

Visita da 
equipe

ESTADUAL
Mar/17

Jequié -BA

Visita da 
equipe

ESTADUAL
Mar/17

Porto -BA

Visita da 
equipe

ESTADUAL
Mar/17

Itamaraju -
BA

Visita da 
equipe

ESTADUAL
Mar/17
Tx. de 

Freitas -BA



Estrutura organizacional
Plano de Ação
O processo de mudança começa em saber onde 
queremos ir.   Nunes,2016



Ações por temas
Os perigos de uma espiritualidade desencarnada no 

Movimento Familiar Cristão

OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

1- Desenvolver 
programas de 
formação e 
capacitação 
continuada para 
fortalecimento 
espiritual e 
conhecimento, na 
busca de uma 
espiritualidade 
duradoura, com 
apoio da estrutura 
do MFC Nacional.

A) Esclarecer, na formação de 
novos participantes, que a 
espiritualidade tem como base a 
fé e a misericórdia, 
diferenciando-se de 
religiosidade;
B) Promover encontros 
(presenciais, videoconferências 
ou por vídeos) com o objetivo de 
aprofundar o conceito e a ideia-
raiz da espiritualidade;
C) Inserir na revista Fato & 
Razão temas que ampliem o 
entendimento do sentido real de 
espiritualidade, que transcende 
paredes dos templos;
D) Preparar material de 
formação específico para 
integração dos jovens no MFC.

1) Inserir na revista Fato & Razão
temas que ampliem o entendimento do
sentido real de espiritualidade, que
transcende paredes dos templos;

2) Preparar material de formação
específico para integração dos jovens
no MFC;

3)Fazer uso do canal Youtube;
Promover formação nas Equipes-Base
com material do ENA sobre
espiritualidade e religiosidade.



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

2- Promover na 
família a 
experiência de 
espiritualidade 
encarnada.

A) Estar aberto à discussão 
sobre os novos tipos de família, 
procurando não discriminar as 
relações não convencionais 
dentro do MFC, entendendo que 
também essas são dignas da 
misericórdia divina;

D) Despertar a consciência de 
que precisamos viver uma 
espiritualidade encarnada em 
casa, no trabalho e na 
sociedade.

1) Promover encontros de formação 
para famílias do MFC e que não 
participam do MFC, com abertura para 
os diversos modelos de composição 
familiar.

Ações por temas
Os perigos de uma espiritualidade desencarnada no 

Movimento Familiar Cristão



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

3- Estimular ações 
que promovam a 
integração do MFC 
com a 
comunidade.

A) Apoiar iniciativas de 
promoção humana;

B) Desenvolver ações concretas 
voltadas para a comunidade, 
resgatando valores éticos, 
morais e cristãos.

1) Fazer oficinas usando práticas de 
meditação (Yoga, Tai-chi, etc). (Jequié)

Ações por temas
Os perigos de uma espiritualidade desencarnada no 

Movimento Familiar Cristão



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

1- Realizar ações 
que promovam a 
integração e o 
acolhimento de 
equipes e 
pessoas, sem 
discriminação.

A) Considerar opções como 
eventos festivos e reencontros 
de equipes-base, assim como 
oportunidades de 
congraçamento na vizinhança;
B) Melhorar a comunicação 
sobre estrutura do MFC bem 
como sobre os trabalhos feitos, 
considerando a utilização de 
recursos virtuais (sites, redes 
sociais);
C) Estimular todas as equipes-
base do MFC no país quanto à 
prática de rodízio de reuniões 
nas casas dos participantes;
D) Trabalhar aspectos de 
relacionamento humano como 
tolerância e respeito às 
diferenças e limitações.

1) Convidar novas pessoas sem
discriminação de qualquer natureza
para participarem de eventos do MFC;
2) Discutir a temática da acolhida em
todos os seus aspectos nas equipes-
base;
3) Promover visitas entre equipes-
base da mesma cidade;
4) Eventos com as famílias e encontro
com os casais de 2ª união;
5) Visitas às casas dos Mefecistas
afastados.

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão e a acolhida



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

2 - Desenvolver a 
acolhida de jovens 
no/para o MFC.

A) Considerar a produção de 
material com metodologia para 
atendimento de crianças, 
adolescentes e jovens; (Estadual 
elaborar piloto para Nacional)

B) Integrar jovens nos projetos, 
trabalhos e encontros 
desenvolvidos;

C) Apoiar os jovens de forma 
dinâmica por meio de orientação 
e acompanhamento feito pelos 
participantes do MFC.

1)Dar autonomia para os jovens 
atuarem no MFC;
2)Uso do esporte como meio para 
interação com os jovens; Encontros 
com as famílias;
3) Realizar eventos que promovam a 
integração dos jovens por meio de 
dinâmicas que os encante: 
Acampamento, teatro, festival de 
músicas, etc.

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão e a acolhida



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

3- Elaborar 
cadastro nacional 
de equipes-base e 
melhorar a 
divulgação das 
ações 
desenvolvidas.

A) Estimular o contato 
intermunicipal e interestadual 
entre participantes e equipes do 
MFC para partilha de 
experiências, por meio da 
elaboração de cadastro virtual;

B) Viabilizar o acesso dos 
participantes do MFC quanto a 
contribuírem para conteúdos de 
publicações da Instituição.

1) Motivar os membros do MFC e
outras pessoas a acessarem o site e
redes sociais do MFC.(Eunápolis)

2) Intercâmbio entre as Equipes-Base
(Eunápolis)

3) Intercâmbio entre as cidades.
(Itamaraju)

4) Estabelecer interlocutor entre a
cidade e a Estadual para envio das
notícias.

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão e a acolhida



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

1- Catalogar e
divulgar projetos e
iniciativas de
solidariedade
existentes em todo
o MFC:
(INFA – Instituto da
Família, criação do
MFC, COFAM).

A) Viabilizar o fornecimento de 
orientações detalhadas sobre 
projetos e ações bem-sucedidas 
do MFC para quem manifestar 
interesse;

B) Divulgar as ações 
desenvolvidas pelo MFC em 
todo o país, utilizando meios 
virtuais (site do MFC, redes 
sociais).

1) Divulgar informações de projetos
sociais no site do MFC Nacional;

2) Divulgar fotos e eventos no site do
MFC Nacional;

3) Criar dia de solidariedade em nível
de Estado em setembro. (feira social
em praças dentro de cada realidade
da cidade);

4) Solicitar com antecedência relatos
de experiências desenvolvidas nas
Equipes-Base;

5) Produção e divulgação de banners,
folders, painéis etc.

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão solidário



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

2- Criar 
iniciativas/campanha
s de solidariedade, 
amparo e formação 
social.

A) Realizar eventos visando à 
arrecadação de recursos para 
tais iniciativas; 

B) Atuar junto ao poder público 
no sentido de fazer cumprir 
leis/direitos relacionados aos 
cidadãos. 

C) Promover/incentivar 
campanhas nacionais de 
solidariedade;

D) Identificar ações para 
promoção do atendimento de 
necessidades da comunidade.

1) desenvolvimento de projetos
sociais;

2) Participação nos Conselhos de 
Políticas Públicas; Envolvimento 
político (Apresentação de termos de 
compromisso aos candidatos –
Mobilizar parceiros);

3) Criação de seminários de formação 
política para debater conjuntura 
político-econômica-social do país. 

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão solidário



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

3- Atuar em 
parceria com 
instituições que 
trabalham em 
ações de 
solidariedade.

A) Contribuir com entidades 
públicas e filantrópicas em 
iniciativas já existentes de 
promoção humana;

B) Participar em iniciativas de 
solidariedade/proteção ambiental 
como educação para o plantio de 
árvores e descarte apropriado do 
lixo.

1) Fechar parcerias com outras
entidades e pastorais;

2) Participar em iniciativas de
solidariedade/proteção ambiental
como educação para o plantio de
árvores e descarte apropriado do lixo;

3) Projeto de Olho no Óleo.

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão solidário



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

1 - Fortalecer a 
formação no MFC.

A) Capacitar/Formar líderes que possam 
dar continuidade ao carisma e 
identidade do MFC; 
B) Fortificar a equipe-base, num 
processo de formação continuada, base 
estatutária, pertença, conhecimento e 
informação;
C) Preparar as bases do MFC para um 
melhor convívio entre as gerações; 
D) Criar um projeto em parceria com 
entidades públicas ou privadas para 
valorizar a família;
E) Repassar as sínteses do ENA como 
uma tarefa obrigatória, em todas as 
cidades no retorno de seus membros; 
F) Considerar a realização de 
fóruns/eventos nacionais/regionais sobre 
família, bem como a participação do 
MFC na Semana Nacional da Família; 
G) Implementar discussões sobre os 
documentos regimentais e estatutários 
periodicamente.

1) Participação efetiva do MFC na Semana
Nacional da Família;

2) Organizar seminários e encontros
específicos para socializar as informações e
aprendizados do ENA e outros eventos;

3) Elaborar material para discussão e estudo
do tema ( site, cartilhas, etc);

4) Estadual elaborar material para estudo com
conteúdo voltado ao MFC – Encontrar formas
de despertar o sentido de pertença. Fortalecer
nas discussões pontos específicos do Estatuto.

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão que se renova



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS

2 - Fortalecer a 
integração no MFC 

a) Priorizar, planejar ações de 
integração entre todos os 
participantes; 
b) Integrar melhor o MFC
aperfeiçoando a comunicação entre 
todos os níveis do movimento;
c) Fortalecer o Seminário de 
Integração Nacional (SIN) e o 
Seminário de Integração Regional 
(SIR) por ser o melhor multiplicador;
d) Aprimorar a maior comunicação 
entre cidade, estado e nacional;  
e) Discutir com a comunidade e com 
outras instituições os vários tipos de 
família, desenvolvendo projetos que 
possibilitem o resgate social;
f) Possibilitar elo entre as equipes-
base e dessas com as 
coordenações. 

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão que se renova



OBJETIVOS AÇÕES PROPOSTAS ESTRATÉGIAS
1 - Como fazer para 
ampliar a 
participação dos 
jovens em todos os 
espaços de 
reunião/evento do 
MFC

A) Criar uma comissão para o 
estudos das ações da juventude 
(Fazer com que esta comissão se 
empenhe a colaborar na elaboração 
de uma “ emenda estatutária “ que 
chegue até o CONDIN, para adição 
da juventude e seus aspectos no 
Estatuto.

Promover rodas de conversa, palestras, 
acampamentos, gincanas, encontros e 
etc... que acompanhem o ritmo do jovem, 
no qual interagem entre os grupos da 
mesma cidade ou entre as cidades  para 
fortalecimento das equipes, tendo ajuda do 
MFC na estrutura dos mesmos.2- Os jovens sentem 

falta da caminhada 
ao lado dos grupos 
base e suas diversas 
instâncias 
(Estadual/Regional/N
acional), não querem 
e não se sentem a 
vontade de serem 
tratados como um 
grupo a parte.

Ações por temas
O Movimento Familiar Cristão JOVEM



Estrutura organizacional
Governança
Dando um olhar especial



1.AÇÕES EVANGELIZADORAS:

- COMFOR: Estudo e formação –
amadurecimento da fé 

- COMJOVE: Estudo e formação –
amadurecimento da fé

- Assessoria Espiritual: acompanhamento –
vivência espiritual encarnada. 

ECE – Equipe de Coordenação Estadual – Bahia



2. AÇÕES ORGANIZACIONAIS:

- COMFIN: promove e executa os recursos 
financeiros

- COMPLAN: Planeja, organiza e comunica as 
ações. 

ECE – Equipe de Coordenação Estadual – Bahia



3. CONTROLE INTERNO:

- Conselho Fiscal: Acompanha e fiscaliza 
a utilização dos recursos financeiros.

- Contabilidade: Escritura as entradas e 
saídas dos recursos financeiros e evidencia 
a posição patrimonial. Cumpre as 
obrigações fiscais. 

ECE – Equipe de Coordenação Estadual – Bahia



Projetos Sociais
Somos os responsáveis pela construção do REINO 
DE DEUS, que começa aqui...



MFC: Projetos Sociais

• Olho no Óleo (Itamarajú – V. da Conquista)
• Centro de Convivência dos Idosos (Itamarajú)
• Projeto Saber Melhor (Eunápolis)
• Casa João Paulo II (Eunápolis) - parceria
• COFAM (Salvador)
• Irmãos de Sangue (Vitória da Conquista)



71ª ASSEMBLEIA ESTADUAL
Eunápolis 12,13/11/2016



72ª ASSEMBLEIA ESTADUAL
Itamarajú 29,30/04/2017
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