
 
 
 
 

Roteiro para apresentação do(s) projeto(s) 
 
MINAS GERAIS  Cidades onde foi realizado: DESCRIÇÃO NO ITEM 5 
Título: ENCONTROS REGIONAIS DO PROGRAMA ESTADUAL DE FORMAÇÃO 

Diagnóstico 
1 A descrição da situação que buscava intervir 

 
Necessidade de formação continuada para filiados (efetivos e potenciais) ao MFC 
 

2 A justificativa para a escolha do público-alvo 
 
Filiados (efetivos e potenciais) ao MFC bem informados e formados são os agentes 
evangelizadores e multiplicadores do trabalho 
 

3 Qualidades do público-alvo que poderiam contribuir para o sucesso do projeto 
 
Comprometimento com a evangelização e com as responsabilidades dos 
participantes no Movimento 
 

4 Qualidades do público-alvo que poderiam interferir com o sucesso do projeto 
 
Idem item 3 
 

5 Descrever e quantificar o público contemplado pelo projeto 
 
Quatro Encontros de Formação e uma reunião do Conselho Estadual Pleno (que inclui 
a parte de formação) realizados em 2016, conforme segue: 
 

Divinópolis (sede) + Belo Horizonte, Itaúna, Pitangui e São Gonçalo do Pará – 64 
participantes 

Governador Valadares, 107 pessoas 

Janaúba (sede) + Espinosa, Monte Azul e Porteirinha – 49 pessoas 
Juiz de Fora (sede) + Astolfo Dutra, Conselheiro Lafaiete, Ouro Preto e São João del-

Rei – 37 pessoas  
Porteirinha (sede) + Astolfo Dutra, Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Divinópolis, 
Espinosa, Governador Valadares, Grão Mogol, Itaúna, Janaúba, Mamonas, Mato 
Verde, Monte Azul, Ouro Preto, Pitangui, Rio Pardo de Minas, São Gonçalo do Pará, 

São João del-Rei, Serranópolis de Minas, Vale das Cancelas – 214(+) pessoas 
 

OBJETIVOS DO PROJETO (em âmbito geral e especificamente) 
 
a) Promover a formação cristã e cidadã, por meio de reflexão e discussões sobre os temas 
produzidos e distribuídos pelo Programa Estadual de Formação 
b) Informar sobre o MFC e sua condição de instrumento de evangelização, envolvendo sua 
criação, constituição, estruturação, finalidades; sustentação financeira, ações 
desenvolvidas, dentre outros tópicos.  
 
METODOLOGIA (incluir as ações adotadas na execução) 
 
1- Exposição interativa sobre o tema do Programa Estadual de Formação 
2- Reflexão e discussão em grupos sobre questões colocadas na exposição 
3- Apresentação de conclusões e propostas desenvolvidas nos grupos de trabalho 
 
 



SUTENTABILIDADE DO PROJETO E CONTINUIDADE DAS AÇÕES (como constituiu os 
multiplicadores) 
 
A continuidade do trabalho de formação é discutida e decidida pelo Conselho Estadual em 
suas reuniões anuais. 
 
CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (curto, médio ou longo prazo) 
 
O trabalho de formação é contínuo no MFC-MG.  
 
RISCOS ENVOLVIDOS NO PROJETO  
 
Consideramos que não se aplica a análise de riscos do tipo investimento x retorno.  
 
 
 
ORÇAMENTO 
 
- Custos de transporte e alimentação da Equipe de Coordenação Estadual para condução 
dos Encontros 
- Taxa de inscrição que os participantes pagam para cobrir os custos de alimentação 
durante os eventos 
- Não há custo de produção do material, a cargo da Equipe de Coordenação Estadual 
 
 
 
AVALIAÇÃO – (forma como analisaram os resultados e números obtidos) 
 
A avaliação do trabalho de formação é discutida e decidida pelo Conselho Estadual em 
suas reuniões anuais, quando sugestões são colocadas. 
 
 
 
 
 
 
 
 


