


Formação Coordenadores de Equipe Base

• Objetivo: 
Aprofundar estudos sobre o MFC, dialogar sobre a importância da 
função e do comprometimento do Coordenador de Equipe Base 
como mediador das ações que acontecem nos diversos níveis do 
MFC, garantindo que as informações cheguem a todos e o pleno 
funcionamento e engajamento da Equipe Base.  
Conhecer e qualificar as ações de Coordenadores de EB e de novas 
lideranças refletindo sobre a importância de cada um e de todos no 
fortalecimento do Movimento.



Fortalecendo a Espiritualidade



Como vejo o Movimento?

Dinâmica do Nó Humano 
Os Coordenadores receberam a dinâmica 

escrita e vão organizar a prática. 



Dinâmica do Nó Humano
Comandos do Coordenador:

1. Os participantes precisam formar um círculo e memorizar quem são 
as pessoas que estão à sua direita e à sua esquerda.

2. Todos devem fechar os olhos e circular brevemente pela sala, sem 
espalhar muito.

Como vejo o Movimento?



Dinâmica do Nó Humano
Comandos do Coordenador:

3. Ao comando de pare, os participantes deverão dar as mãos para as 
pessoas que estavam do seu lado na hora que formou o círculo, mas 
sem sair do lugar. 

4. O Nó Humano deve ser desfeito sem que os participantes soltem as 
mãos.

Como vejo o Movimento?



Refletindo um pouco...

Dentro da dinâmica realizada, o que um 
líder e sua equipe precisam saber? 



O que você faz de melhor?

Apresente-se, coloque-se a serviço.

Refletindo um pouco...



 Comprometimento;
 Motivação;
  Significado;
  Serviço;
  Coragem; 

 

Busque se conhecer
A importância da auto avaliação

Como você se encontra dentro do MFC quanto a:



Lideranças no MFC

• EQUIPE-BASE – EB: É a base de todo o MFC; a estrutura da página anterior existe em função da 
equipe-base 

• CONSELHO DE CIDADE – CCi: Formado pelos coordenadores de equipe-base

• EQUIPE DE COORDENAÇÃO DE CIDADE – ECCi: Eleita pelas equipes- base 
• CONSELHO ESTADUAL – CE: Formado pelos coordenadores de cidades 

• EQUIPE DE COORDENAÇÃO DE ESTADO – ECE: Eleita por todos membros do MFC de cada estado 

• CONSELHO DIRETOR REGIONAL – CONDIR: Formado pelos coordenadores de estado 

• CONSELHO DIRETOR NACIONAL – CONDIN: Formado pelos coordenadores regionais Sul, Sudeste, 
Centro-Oeste, Nordeste e Norte



O Regimento orienta ...

• Conforme o artigo 10º do Regimento Interno, a unidade fundamental é 
a Equipe Base – conjunto de pessoas que unem seus esforços de forma 
coordenada para alcançar os objetivos do MFC, buscando tornar- se 
uma comunidade aberta, fraterna e solidária, num clima de 
crescimento e conversão pessoal e grupal, em que todos propiciam e 
desfrutam.

E sobre o Coordenador de EB... 



FUNÇÃO DO COORDENADOR DE 
EQUIPE BASE

No slide a seguir, vamos dialogar sobre as funções do coordenador de equipe 
base.

Para cada função vamos apresentar exemplos de como esta ação acontece na 
prática ou como deveria acontecer para o fortalecimento do MFC.

Vamos trabalhar com exemplo prático



Parágrafo 10º. Compete ao(s) coordenador(es) da(s) equipe(s)-base, com a 
colaboração e participação efetiva de todos os integrantes da equipe:

a) Estimular para que cada integrante e a equipe base se tornem uma comunidade 
fraterna e solidária;

b) Coordenar a reunião e estimular as atividades de equipe, para que se tornem 
atraentes, participativas, agradáveis e produtivas de acordo com seus objetivos e 
metas propostas;

c) Estimular a frequência e assiduidade dos seus integrantes;

d) Estimular os demais integrantes a preparem o temário e os assuntos da reunião, 
para possibilitar uma participação efetiva e eficiente de todos, e resultados concretos 
quanto aos objetivos propostos;



e) Comparecer às reuniões em que for convocado pelas equipes coordenadoras do 
MFC, em qualquer nível, informando e relatando a sua equipe base sobre os assuntos, 
decisões e comunicações resultantes dessas reuniões;

f) Manter a equipe base interessada pelo desenvolvimento de lideranças e pela 
formação das pessoas associadas ao MFC;

g) Motivar os integrantes da equipe base quanto a necessidade e compromisso de 
participação para a manutenção financeira do MFC;

Parágrafo 10º. Compete ao(s) coordenador(es) da(s) equipe(s)-base, com a 
colaboração e participação efetiva de todos os integrantes da equipe:

 



h) Estimular a iniciativa, a participação e a criatividade dos integrantes da equipe base, 
visando seu crescimento na equipe, a formação grupal e a participação comunitária;

i) Prestar contas mensalmente ao tesoureiro da ECCI, referente a contribuição 
financeira de sua equipe base;

j) Encaminhar à ECCI, o cadastro dos novos associados, na forma do parágrafo 1º do 
art. 10;

k) Encaminhar a ECCI relação dos desfiliados, de acordo com art. 6º do Estatuto.

Parágrafo 10º. Compete ao(s) coordenador(es) da(s) equipe(s)-base, com a 
colaboração e participação efetiva de todos os integrantes da equipe:



AGORA VOCÊ É ADVOGADO DE DEFESA.

ESCOLHA UM ITEM SOBRE A FUNÇÃO DO COORDENADOR DE 
EQUIPE BASE E FALE SOBRE SUA IMPORTÂNCIA PARA A EQUIPE BASE  E PARA O MFC.

PODE FORMAR GRUPOS DE DEFESA AGRUPANDO PELO MESMO ITEM ESCOLHIDO. 
DISCUTIR E APRESENTAR.

 

Parágrafo 10º. Compete ao(s) coordenador(es) da(s) equipe(s)-base, com a 
colaboração e participação efetiva de todos os integrantes da equipe:



  Motivar-se, preparar-se buscando conhecimento.

  Aprofunde-se nos carismas do MFC; acolhida, amor ao próximo.

  Esteja junto à sua equipe, integrando e mantendo todos na caminhada. 
 Faça calendário para reuniões e eventos.
 Atualize as informações na Teia.
 Veja quem é o casal Formação, Espiritualidade, Comunicação, Finanças e Lazer de sua Equipe Base 

(esta ação é fundamental para o bom andamento da EB e para as representações).
 Represente a opinião de sua EB nas reuniões de Cidade.

  Planejar ações em conjunto CCI (cidades) CEB (EQUIPE BASE), buscando soluções para o crescimento 
de todos.

Lembretes aos Coordenadores de EB



“Falta pão porque falta trigo
  Falta trigo porque não semeiam
  E faltam semeadores porque ninguém foi lá fora chamar.
  Falta fé porque não se ouve
  Não se ouve porque não se fala
  E falta esse jeito novo de levar luz e de profetizar.”

Finalizando

Oração pela messe - Pe. Zezinho
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